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Aret rundt
| Furustad Barnehage

2025
AUGUST Oppstartsamtale nye foreldre
SEPTEMBER 04.09. Plandag

05.09. Plandag

Uke 38 Brannvernuke

25.09. Foreldremate Marihena

27.09. Foreldredugnad

30.09. Foreldremete Maurtua
OKTOBER 02.10. Hestdugnad med barna

Uke 41 Hostferie

16.10. Hostfest med barn og foreldre
NOVEMBER Foreldresamtaler

10.11. Plandag
DESEMBER 03.12. Nissemarsj

11.12. Lucia med barn og foreldre

Julegudstjeneste for klubben
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PLANLEGGINGSDAGER 2025-2026
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10. nevember

2.januar
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Uke 13

09.04
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Uke 23
01.06.
04.06.

11.06.

Plandag
Aktivitetsdag (Skayter)
Aktivitetsdag (Ake)
Aktivitetsdag (Ski)

Markering av samefolkets dag
Karneval
Vinterferie

Uka fer paske - paskevandring avd. Maurtua

Varfest medbarn og foreldre
Foreldredugnad

Foreldresamtaler (frivillige)
Vardugnad med barna
17.maimarkering

Plandag

Prideuke - markering av mangfold
Plandag

Foreldremate med nye foreldre
Foreldremote overgang til stor avdeling
Sommerfest med barn og foreldre



Hoytider, tradisjoner
0g markeringer

«Barnehagen skal la barna fé kjennskap til fortellin-
ger, tradisjoner, verdier og heytider i ulike religioner
og livssyn og erfaringer med at kulturelle uttrykk
har egenverdi.

Gjennom arbeid med etikk, religion og filosofi
skal barnehagen bidra til at barna utvikler interesse
ogrespekt for hverandre og forstér verdien av
likheter og ulikheter i et fellesskap.

Personalet skal gi barna kjennskap til og
markere merkedager, heytider og tradisjoner i den
kristne kulturarven og andre religioner og livssyn
somer representert i barnehagen.»» (Rammeplanen)

| var barnehage legger vi til rette for at barn skal fa
erfaring og lzering med utgangspunkt i sitt eget
stasted og utviklingsniva. Det betyr at vi tilpasser
innhold og tilnaerming, saerlig nar det gjelder
markering av heytider og tradisjoner. Pa liten
avdeling (Marihana) vektlegger viferstehandserfa-
ring og sansebasert |aering, mens barna pa stor
avdeling (Maurtua) introduseres for et bredere
perspektiv, refleksjon og undring.

HOST OG SOLIDARITET
Hosten preges av temaer knyttet til det & hjelpe

andre. Visnakker med barna om at ikke
alle har det like godt, og reflekterer sammen
over hva vikan gjere for a bidra - bade lokalt
og globalt. Dette arbeidet munner utien
hestfest sammen med foreldre, hvor vi samler
inn penger til et valgt prosjekt eller en organisa-
sjon. Skolegruppa har hovedansvaret for gjennomfe-
ringen, og det blir salg av produkter barna har laget.

| lopet av aret snakker viogsa om at mange barni
barnehagen har tilknytning til andre land og kulturer.
Dette synliggjeres blant annet gjennom samtaler,
flagg, bilder ogkart.

ADVENT OG JULETRADISJONER

Barnas erfaringer med jul varierer, og vi tilpasser
formidlingen etter alder og utviklingsniva. P4 Marihena
handler det ferst og fremst om a gibarna nye sanse-
opplevelser, trygghet og kjennskap til tradisjoner. De
har en smakskalender med smaker som forbindes med
advent ogjul, og far mate nissen i trygge rammer.

P4 Maurtua introduseres julebudskapet gjennom
bilder og bordteater, med rom for refleksjon og barnas
egne tolkninger. Vilegger vekt pa at alle har rett til &
tro - eller ikke tro - og tilnaermingen er undrende og
apen. | tillegg er tradisjoner som nisse, adventskalen-




Det er viktig G folge med pé periodeplaner og ukeplaner da
det kommer mer detaljerte planer og utdypninger der.

der ogjuleforberedelser en viktig del av hverdagen. Vi
er bevisste pa a skape enrolig og stressfriadventstid,
med fokus pa fellesskap og forventningsglede.

SAMEFOLKETS DAG - 6. FEBRUAR

Denne dagen markerer vi samenes nasjonaldag. Vi
snakker om samisk kultur, sprak og historie, og
synliggjer samenes plass som urfolk i Norge. Vi
mener det er viktig at barn far innsikt i og respekt for
samisk kultur og identitet som en del av det norske
mangfoldet.

FASTELAVN OG KARNEVAL

Pa stor avdeling snakker viom hva fastelavn er, og
det bakes fastelavnsboller og pyntes i barnehagen.
Dette sammenfaller med karnevalet, som markeres
av begge avdelinger. Barna far deltaien festdag med
ansiktsmaling, dans, leker og «katta i sekken». Vi
legger stor vekt pa fellesskapsfolelsen og forbere-
derbarnaigod tidiforkant.

PASKE

Pasken naermer seg ofte med et mer alvorlig tema, og
ogsa her tilpasses innholdet etter avdeling. Begge
avdelinger jobber med kjente tradisjoner som
paskeegg, paskekyllinger og paskeharen. Pa Maurtua
formidles paskebudskapet som en fortelling med
bilder og figurer, og barna far deltaivart eget
«vandreteater», hvor de blir en del av fortellingen og
|zerer gjennom aktiv deltakelse. Det er viktig for oss a
respektere ulike livssyn og gi rom for refleksjon.

17.MAI

Vimarkerer nasjonaldagen med enkel feiring i
barnehagen. Vigar i tog, roper «hurra», synger
nasjonalsangen og spiser is. P4 Maurtua samtaler vi
med barna om hvorfor vi feirer 17. mai, og hva flagget
symboliserer. De eldste barna pa Marihena far delta
ut fra egne forutsetninger.

PRIDE - EN MARKERING AV MANGFOLD

OG LIKEVERD

Rammeplanen vektlegger at barnehagen har et viktig
samfunnsoppdrag i a fremme likeverd og likestilling,
uavhengig av kjonn, funksjonsevne, seksuell oriente-
ring, kjennsidentitet og kjennsuttrykk.

| uke 23 markerer vi Pride som en del av vart
arbeid med mangfold, inkludering og respekt. A
flagge med regnbueflagget er et viktig symbol som
viser at barnehagen er et trygt og dpent sted for alle
- uansett hvem man er eller hvem man har i familien.

Visnakker med barna om at mennesker er
forskjellige, og at det er helt greit a vaere akkurat
denman er. Pride handler ikke om seksualitet, men
omrettferdighet, likeverd ogretten til a blirespek-
tert.

Barnehagen skal fremme fellesskap, mangfold og
forstaelse, og vimarkerer Pride pd samme mate som
vimarkerer FN-dagen og Samefolkets dag - somen
feiring av menneskerettigheter og fellesskap.

Gjennom slike markeringer bidrar vi til @ fore-
bygge fordommer og styrke barnas forstaelse for
inkludering og empati - helt frastarten.



LT —"

«Barnet vokser mentalt ved @ finne seg selv i
andres og de voksnes bevissthet og omtanke.»

«Barnehagen skal ha helsefremmende og forebyg-
gende funksjon og bidra til & utjevne sosiale forskjel-
ler. Barnas fysiske og psykiske helse skal fremmes
og barnehagen skal bidra til barnas trivsel, livsglede,
mestring og felelse av egenverd. Og forebygge

krenkelser og mobbing».
(Rammeplan)

- Livsmestring i
barnehagen handler ikke
om a mestre livet, men

a tale a mislykkes.

| Furustad barnehage har vivalgt livsmestring og
robusthet som tema for dette barnehagearet. Valget
er forankretiRammeplan for barnehagen. Livsmest-
ring i barnehagen handler om a gibarn verktey og
erfaringer som gjer demistand til @ handtere
folelser, utfordringer og sosiale situasjoner. Det
innebzerer & styrke barnas selvfalelse, empati,




sosiale ferdigheter og evne til a ta vare pa egen
psykisk og fysisk helse. Barn skal fa oppleve
fellesskap, vennskap og glede i trygge rammer,
samtidig som de skal fa stotte { a mote utfordringer. |
Furustad barnehage skal alle barn bli sett, lyttet til og
mott med respekt og omsorg. Malet er d ruste barna
for livet - pa entrygg, leken og utviklende mate.

For a kunne mestre livet ma barna fa rom til a
oppleve hele folelsesspekteret - glede, frustrasjon,
sinne, skuffelse og begeistring - og stotte til & forsta
og handtere disse folelsene. Barn trenger erfaring
med at ting ikke alltid gar slik de ensker, og det er
viktig at de far rom til akjenne pa felelser som
frustrasjon, sinne og skuffelse. | slike situasjoner er
det avgjerende med voksne som er trygge, naervae-
rende og som bekrefter barnets folelser - samtidig
som de hjelper barnet med a forsta hva som har
utlest felelsen og hvilke valgmuligheter det har
videre. Nar barn opplever emosjonell trygghet, blir
det lettere a regulere egne reaksjoner og innga i
positive sosiale samspill.

Vivet at barn lrer av erfaring. Dersom vi alltid
beskytter dem fra det som er vanskelig, mister de
verdifulle muligheter til & utvikle ferdigheter de
trenger for & moate livet. A sinei med omsorg, og st&
trygt sammen med barnet i det som er vanskelig, er
enviktigdelav vart arbeid med livsmestring. Nar vi
anerkjenner barnets folelser og samtidig veileder det
videre, gir vierfaringer som styrker barnets evne til &
forsta seg selv, mestre sosiale situasjoner og utvikle
robusthet.

Etrobustbarn er et barn som kjenner egne
folelser, forstar andres, ter & vaere seg selv, og har
mot til & siifra - samtidig som det tar hensyn til

andre. Emosjonell trygghet er en forutsetning for a
kunne inngd i gode relasjoner, laere og utvikle sosial
kompetanse. Gjennom lek, samspill og statte fra
trygge og tilstedevaerende voksne far barna
mulighet til & utvikle selvfelelse, empatiog sosial

trygghet.

Vier bevisste pa at barn trenger bade utfordringer
og hvile for a utvikle seg helhetlig. Derfor tilretteleg-
ger vifor et godt balansepunkt mellom aktivitet og
roilepet avdagen, med tid til bade fysisk utfoldelse
og stille stunder. Maltider og matlaging brukes som
arenaer for fellesskap, trivsel og gode helsevaner, og
vilegger til rette for daglig fysisk aktivitet som
fremmer bevegelsesglede og motorisk utvikling.
Som ansatte i barnehagen har vien sentralrolle i
barnas hverdag. Viobserverer, stotter og veileder, og
vitar vartansvar pa alvor nar det gjelder a forebygge
og handtere krenkelser og mobbing. Hvis et barn
opplever ablikrenket, skal vigripe inn, folge opp og
sikre barnets rett til en trygg barnehagehverdag.

| rammeplanen star det at barnehagen skal ivareta
barns rett til medvirkning. A f& velge hvor og hva man
vil leke, og a bli tatt pa alvor i egne uttrykk og valg, er
viktig for opplevelsen av egenverd. Gjennom
L@FT-tilnaermingen (lesningsfokusert tilnaerming)
far barna erfaring med a ta egne valg, kjenne egne
behov og blimett som likeverdige deltakere i
barnehagehverdagen

Livsmestring i barnehagen handler ikke om @ mestre
livet, men a tale @ mislykkes. Det handler om a bli
sett, forstatt og stottet i utviklingen av egen
identitet og psykisk helse - og a fa oppleve at man
duger, akkurat sommaner.



Fra hiem til barnehagen

| Furustad barnehage legger vi stor vekt pa at barna
skal fa entrygg og god start pa barnehagelivet. Over-
gangen fra hjem til barnehage er en stor endring for
bade barn ogforesatte, og vijobber systematisk for
at denne overgangen skal oppleves som trygg,
forutsigbar og tilpasset hvert enkelt barn.

Tilvenningsperioden pa Marihgna har sommal a
skape trygghet, tilherighet og tillit. Gjennom tidlig
kontakt og besgksdager, der foreldre er aktive
deltakere, far barna en myk og gradvis overgang inn i
barnehagehverdagen. Hvert barn far en fast
kontaktperson som fungerer som en trygg base i
starten. Denne tilknytningen gjor det lettere for
barnet & bli kjent med nye omgivelser og knytte band
til flere barn og voksne etter hvert.

Viser ofte at barnailepet av de ferste ukene
finner sin egen «trygge havn» - det kan vaere en
voksen, en plass eller et rom der de foler seg sett,
forstatt ogivaretatt. Var viktigste oppgave i denne
fasener & veere til stede med varme, ro og dpenhet.
Vimeter barnet med anerkjennelse og stotter det i
folelsene det uttrykker. Barna trenger forutsigbar-
het, tydelige rammer og omsorgsfulle voksne som
bekrefter deres opplevelser. Forst nar trygghet er
etablert, skapes grunnlag for lek, samspill, utfor-

sking og leering. Gode tilknytningsrelasjoner og
positive opplevelserioppstarten styrker barnets
selvfolelse og legger til rette for en god utvikling
videre i barnehagen.

«Nér barnet begynner i barnehagen, skal personalet
sorge for tett oppfelging den ferste tiden slik at
barnet kan oppleve tilherighet og trygghet til & leke,
utforske og leere» (Rammeplanen).




Jeg
trenger
atdu ...

* passer pa meg

e fryder deg over meg

« hjelper meg nar jeg
trenger det

* har det goy med meg

statter min
utforskning.

4\/‘}*’9
Q // Jeg Jeg
C).\’ trenger trenger
L atdu.. atdu..

°

tar imot meg

* beskytter meg nar jeg seker deg.

* troster meg
« viser godhet for meg
¢ organiserer folelsene mine

¢ Alltid: veer sterre, sterkere, klokere og god
« Sa sant det er mulig: felg mitt barns behov
« Nar det er ngdvendig: ta ledelsen

© 2000 Cooper, Hoffman, Marvin, & Powell




Marihona

Lek 0g robusthet

«Ndr barnet begynner i barnehagen, skal personalet
serge for tett oppfelging den farste tiden slik at
barnet kan oppleve tilherighet og trygghet til G leke,
utforske og leere.» (Rammeplan)

Pa Marihana legger vi til rette for at barna skal
oppleve gode, trygge og meningsfulle dager i
barnehagen, med leken som en sentral del av
hverdagen. Leken har en egenverdi, og er samtidig
barnas viktigste arena for utvikling, lzering, felles-
skap og samspill. Gjennom lek far barna utlep for
kreativitet, bearbeider inntrykk, utforsker folelser
og bygger relasjoner.

«Barnehagen skal gi gode vilkér for lek, vennskap og
barnas egen kultur. Leken skal vaere en arena for
barnas utvikling og lzering, og for sosial og sprdklig
samhandling.» (Rammeplan)

Visetter av tid og skaper rom for lek hver dag, og
barna far mulighet til & styre, strukturere og utvikle
leken selv - alene og sammen med andre. Varrolle

som voksne er a veere til stede, statte der det trengs,

og observere med et sensitivt og lyttende blikk. Vi
legger vekt pa fleksible og udefinerbare lekemate-

rialer somkasser, tepper, batter og
klosser - materialer som inviterer til
kreativitet, samarbeid og apen lek. Nar
vihar mye av lite, kan mange barn leke
sammen med de samme tingene, og
det skaper inkludering og tilherighet.

Viorganiserer dagen i mindre grupper,
noe som gir barna trygghet og over-
sikt. Det gir bedre mulighet for ro,
nzerveer og gode samspill. Mindre
grupper reduserer konflikter og gjor
det lettere for oss voksne & se hvert
enkelt barn, mate folelser og bygge
gode relasjoner. | leken far barna ave
pa viktige ferdigheter som turtaking,
grensesetting, konflikthandtering og
empati - alt dette er grunnleggende
for sosial kompetanse og livsmestring.

Vijobber etter prinsippene i LOFT
(Lesningsfokusert tilnaerming), og er
opptatt av & fremme mestringsfolelse
og selvfalelse hos barna. Vivoksne er
bevisste pa hvordan visnakker med og




ombarna, og bruker et sprak som bygger opp, gir
trygghet og inspirerer til utvikling. | mate med
voksne - bade i barnehagen og hjemme - lzerer barna
hvordan viforholder oss til hverandre med respekt,
omsorg og vennlighet. Gode lekeopplevelser skaper
positive falelser og sterke band. A dele noe folelses-
messig i lek styrker relasjoner og gir opplevelsen av
fellesskap. Dette bygger gradvis robusthet - en
indre styrke som gjer barna bedre rustet til a
handtere motgang og utfordringer.

Robusthet handler ikke om a vaere teff, menom a
veere trygg i seg selv. Et robust barn har god
selvfolelse, kjenner egne felelser og vet at det er
verdifullt akkurat som det er. Barna trenger trygge
voksne som stotter demivanskelige folelser, og som
hjelper dem & forsta at det som er vondt, gér over. De
trenger ogsa passende utfordringer - med voksne
som har tro pa dem, som gir stette nar det trengs, og
som stiller krav med varme og tydelighet.

A sette grenser er ogsé en viktig del av dette. Nar
vivoksne sier nei med omsorg, gir vibarna erfaring
med at det ikke alltid blir som de ensker. Dette gir
trygghet, forutsigbarhet og hjelper dem a utvikle
indre regulering. Det er gjennom motgang, skuffelser
og felelsesmessige svingninger at barna gradvis
|erer @ handtere livet - bade det som er godt og det
som er vanskelig. A labarna erfare dette i trygge
omgivelser, er eninvestering i deres psykiske og
fysiske helse.

Barn trenger tydelige voksne, forutsigbare
rammer og omsorgsfulle relasjoner. Nar vi mater
barna med varme, respekt og tro pa deres evner,

hjelper videm & bygge den robustheten de trenger
for @ mete livet=ibarnehagen og videre.

Barn trenger tydelige voksne og tydelige rammer, da
de ikke eristand til & ta sd mange valg ut ifra
modenhet. Tydelige voksne med klare grenser bidrar
ogsatilenindrero ogrobusthet.

«Sosial kompetanse er en forutsetning for d fungere
godt sammen med andre og omfatter ferdigheter,
kunnskaper og holdninger som utvikles gjennom
sosialt samspill. Barnas selvfalelse skal stattes,
samtidig som de skal f& hjelp til & mestre balansen
mellom @ ivareta egne behov og det & ta hensyn til
andres behov.» (Rammeplan)







fra Marihona til Maurtua

Fra liten til stor, til liten igjen

Overgangen fra Marihena til Maurtua markerer et viktig
steg i barnas utvikling - fra liten til stor avdeling.

Denne prosessen starter allerede pa hasten, med
fokus pa a skape trygghet og kjennskap mellom barn,
foreldre og ansatte pa tvers av avdelingene.

De ansatte begynner tidlig @ samarbeide,
spesielt i forbindelse med matevirksomhet, slik at
barna meter kjente voksne nar avdelingsmater
avholdes. Nar barna er trygge pa egen avdeling,
begynner de voksne & hjelpe hverandre med meter,
og bruker felles utelek til 8 bygge relasjoner med
barna pa tvers.

Eldre barn pd Marihena som ikke skal sove, far
vaere ute sammen med barna pa Maurtua. P& varen
intensiveres overgangen med korte besak til
Maurtua, alltid i felge med en kjent voksen. Dette gir
barna anledning til & utforske stor avdeling, bli kjent
med nye rutiner, barn og voksne. Vigar ogsa noen
turer sammen og spiser lunsj i fellesskap for a
styrke samholdet.

Et viktig fokusomrade i overgangsarbeidet er
selvstendighetstrening. Barna gver pa d kle av og pa
seg, og for de som er klare, begynner vimed do-
trening.

| tillegg inviteres foresatte til foreldremate pa
varen for a informere om prosessen og skape
trygghet ogsa for de voksne.

Malet er at barna skal fa en trygg og rolig
overgang, blikjent med den nye avdelingen og
knytte seg tilnye omsorgspersoner i sitt eget
tempo.

Malet er at barna skal fa en trygg og rolig
overgang, bli kjent med den nye avdelingen og
knytte seg til nye omsorgspersoner i sitt eget
tempo.



Maurtua

Falelser 0g robusthet — grunnlag for livsmestring

«Barnehagen skal ha en helsefremmende og
forebyggende funksjon og bidra til § utjevne sosiale
forskjeller. Barns fysiske og psykiske helse skal
fremmes i barnehagen.» (Rammeplan)

Sosial kompetanse er ikke medfedt - den utvikles
gjennom hele livet, og grunnlaget legges tidlig
gjennom lek og samhandling. Barn har ulike forutset-
ninger for sosial mestring, og sosial kompetanse ma
leres pa lik linje med andre ferdigheter.

For & kunne stotte barna i denne utviklingen,
trenger barn & fa muligheter til @ erfare og kjenne pa
forventninger, og de trenger rammer som skaper
trygghet og tillit. Barn trenger voksne somer
tydelige, menvarme. Som er til stede - ogsa nar de
setter grenser. De trenger voksne som forstar at det
viktigste forbarns utvikling er a blimett i folelsene
sine, og samtidig fa hjelp til & sette ord pa dem. Det &
kunne gjenkjenne, tale og forsta egne felelser er
avgjerende for a forstd andres - og dermed utvikle
empati og sosial forstaelse.

Det aller viktigste er at barna far kompetanse pa
ALLE folelser.
Folelsene vare fungerer som et indre kompass.

De pavirker tankene vére, handlingene vare og
hvordan viforholder oss til andre. Det er viktig a
erfare og sette ord pa felelser, da felelser utleser
handlinger, bade kroppslige og verbale, og de er
avgjerende for hvilken atferd viviser, somf.eks
empati, avvisning eller utagering.

Ablimett pa folelsene sine, trodd pé og tatt pa
alvor, er viktig for barns psykiske helse, selvfolelse
ogsosiale utvikling. | tillegg til <kompasset», ma
barnha enindre struktur for @ navigere i det
samfunnet de vokser opp i, med sine haye krav til
individet og ytre pavirkninger fra medier, skjerm-
bruk og andre pavirkninger, som bererer folelses-
spekteret.

Ved & mote barnet ifolelsene sine, uten & frata de
ansvar for eget liv, er vimed 8 bygge barns karakter,
holdninger, verdier og ansvarsoppdragelse.

Karakterdannelse er viktigere enn noen gang, og vi
voksne har et ansvar for & hjelpe barna til & tro pa
at de kan. Hjelpe dem til a oppdage sine ressurser.
Gjennom arbeid med L@FT (Arsplan del1), far barna
kjenne pa egne behov og erfare egne valg. De far
medvirke og pavirke sin egen hverdag ved at de blir
spurt, lyttet til, mett pa folelser og akseptert som









likeverdige individer. Samtidig som de i fellesska-
pet erfarer at det ikke alltid blir som de selv
onsker.

Barn som strever med & handtere folelser kan fa
utfordringer irelasjon til andre, og dette kan pavirke
bade laering og utvikling. Det er mange faktorer som
kan bidra til trygghet, motivasjon og gode laeringsbe-
tingelser. Dersom barnet far hjelp til & gjenkjenne,
bearbeide og formidle felelsene sine, kan det bidra
til at barnets energi blir brukt til lek, leeringsaktivite-
ter og utvikling av gode relasjoner. Det d bli hert,
trodd pd og tatt pa alvor vil ofte bidra til at barnet
forstar seg selv bedre og far sterre kontroll over
folelsene. Det vil kunne redusere utrygghet og
usikkerhet og terre a sta mer opp for seg selv. Samt
et bedre grunnlag for mestring, lsering og styrket
selvfolelse.

Vikommer dette aret til & ha stort fokus pa
folelser, og vil jobbe med dette gjennom formelle og
uformelle/dagligdagse situasjoner som f.eks. lek og
sosialt samspill.

«A legge merke til, romme og forsté sine
egne folelser, er grunnlaget for robusthet,

livsmestring og et sunt sinn.»

Vivil bruke forumspill (arsplan del1) og samlin-
ger, hvor vivil presentere ulike folelser via bade
bilder, rollespill, rollefigurer og andre aktuelle
aktiviteter.

Vivil ogsa knytte folelser opp mot faste temaer
vijobber med gjennom aret, og dette synliggjores i
periodeplaner og pa barnehagens Kidplan (kalender
og tavlepost)




Et trygt og godt psykososialt
barnehagemiljo

Forebygging av krenkelser 0g mobbing

i Furustad barnehage

| Furustad barnehage skal alle barn oppleve et
inkluderende, trygt og godt barnehagemilje. Vi
legger stor vekt pa & fremme fellesskap, vennskap
og tilherighet, og viarbeider aktivt og systematisk
for & forebygge krenkelser og mobbing. Barna skal
kjenneat de er betydningsfulle for gruppa, og at
barnehagen er et sted hvor de kan vaere seg selv, bli
sett og mott med respekt og omsorg.

Et trygt miljo handler bade om fysisk og psykisk
trygghet. Barna skal ikke komme til skade, og de
skal fole seg trygge pa at voksne vil hjelpe dem
dersom noe-er vanskelig. Et godt milje handler om
trivsel, deltakelse og gleden ved & vaere sammen
med andre. Barnas egen opplevelse er avgjerende -
det er barnets stemme som skal lyttes til og tas pa
alvor.

Viarbeider forebyggende gjennom hele barnehage-
aret. Dette gjor viblant annet ved a legge til rette for
positiv lek og samspill, bygge gode relasjoner

mellom barn og voksne, og stette barna i a utvikle
sosiale ferdigheter. De ansatte er aktivt til stede
hverdagen og veileder barna slik at alle far mulighet
tila deltaifellesskapet og oppleve mestring og
vennskap. Vier oppmerksomme pa hvordan barna
har det i gruppa, og viarbeider kontinuerlig for a
skape en kultur preget av inkludering, anerkjennelse
og fellesskap.

Dersom et barn utsettes for krenkelser eller
mobbing, har alle ansatte i barnehagen aktivitets-
plikt etter barnehageloven. Det betyr at viskal folge
med, gripe inn, underseke, varsle og sette inn
nedvendige tiltak. Viskal ogsa utarbeide en skriftlig
plan for oppfelging dersom det er behov. Foreldre
skal alltid involveres, og viskal lytte til bade barnet
og foresatte.

[vart arbeid legger vitil rette for at barna skal fa
mange gode erfaringer med vennskap og lek, for det
erislike relasjoner at barn utvikler seg sosialt og
emosjonelt. A f& venner og kjenne tilharighet er
avgjerende for trivsel. Vivet at vennskap beskytter
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mot mobbing, og derfor har vi et szerlig fokus pa a
stotte barnia etablere og opprettholde gode
relasjoner.

Samarbeidet mellom barnehagen og hjemmet er
viktig for a sikre barnas trivsel og trygghet. Foreldre
og ansatte har et felles ansvar for a bidra til et
barnehagemilje som fremmer respekt, inkludering
og glede.

«Alle barn har rett til et

trygt og godt milje i Furustad
barnehage.»

Plan for et trygt og godt barnehagemilje
ligger pa barnehagens hjemmeside.
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gvergang fra barnehage

til skole

Overgangen fra barnehage til skole er en viktig
milepaelibarns liv, og i Furustad barnehage arbeider
vimalrettet for & gjere denne overgangen trygg,
meningsfull og motiverende. Viensker & stotte barna
i d mote skolestarten med trygghet, nysgjerrighet og
mestringsfolelse.

«Barnehagen skal statte barns nysgjerrighet,
vitebegjeer og leerelyst og bidra til et godt grunnlag
for livslang lzering. Lering er nzert sammenvevd
med lek, oppdragelse og omsorg. Barn kan lzere
gjennom alt de opplever og erfarer pé alle omréder.»
(Barnehagelovens formalsparagraf)

SKOLEGRUPPA - KLUBBEN

Som en del av arbeidet med skolestarterne har vien
egen skolegruppe, ogsa kalt Klubben. Klubben mates
fast éngangiuka, oger et fellesskap for de eldste
barna ibarnehagen. Malet er a skape en folelse av
tilherighet og fellesskap i gruppa, og samtidig
forberede barna pa skolelivet gjennom varierte og
engasjerende aktiviteter. Innholdet i Klubben er
utviklet med tanke pa & styrke barnas sosiale
ferdigheter, selvstendighet, sprak, undring og evne
tila lose oppgaver sammen med andre. | tillegg
onsker via pirre nysgjerrigheten til barna pa ulike

omrader og arenaer, da det aller viktigste er at det
skal vaere spennende og goy a ga i klubb.

* Nysgjerrighet er drivkraften bak ensket om & vite
- vitebegjzer.

* Nysgjerrighet driver oss fremover i var utvikling
- leerelyst.

* Nysgjerrighet er drivkraften var - grunnlag for
livslang lsering.

Furustad barnehage er ogsa en Livsgledebarnehage,
ogidenforbindelse har viet samarbeid med
Bugdrdsenteret. Her far barna besoke eldre pa
sykehjem og delta i felles aktiviteter som gir rom for
glede, fellesskap og gjensidig utbytte. Dette gir
barna mulighet til & utvikle empati, respekt og
sosiale ferdigheter imate med en annen generasjon.
For mange barn er dette ogsa en viktig del av deres
sosiale modning fer skolestart.

Det utarbeides egne planer for skolegruppa som
gir en mer detaljert oversikt over aktiviteter, mal og
pedagogiske begrunnelser. Disse deles ut ved
oppstart av barnehagearet.

Mer om skolestarterarbeidet og overgang til
skole finner dere i arsplanens del1, under kapittelet
om overganger.



Samarbeid med
andre instanser

| Furustad barnehage samarbeider vimed ulike
faginstanser for a sikre barnas utvikling, trivsel og
rett til hjelp ved behov. Vilegger vekt pa tidlig
innsats, tverrfaglig samarbeid og et godt foreldre-
samarbeid, og alle tiltak gjores alltid med barnets
beste som mal.

BARNEVERNTJENESTEN

Barneverntjenesten er en lovpalagt og hjelpsom
instans som arbeider for at barn skal ha trygge og
gode oppvekstsvilkar. | de fleste tilfeller skjer all
kontakt og eventuell opplysningsplikt i samarbeid
med barnets foreldre. Foreldre kan ogsa selv ta
kontakt med barnevernet ved behov.

Tjenesten holder til pa Seebergtorget i Sande-
fjord og kan kontaktes pa telefon 33 416530. Mer
informasjonfinnes pa Sandefjord kommunes
nettside: www.sandefjord.kommune.no - under
fanen «Helsestasjon», videre til «Barn og familie».

HELSESTASJON OG FAMILIESENTER
Helsestasjonen er en viktig samarbeidspartner for
barnehagen iarbeidet med barnas helse og utvikling.
De tilbyr veiledning knyttet til smittevern, legemid-
delhandtering, generell helseinformasjon og

foreldrestotte. Helsestasjonen har en forebyggende

og helsefremmende rolle, og kan samarbeide bade

med barnehagen og med foreldre. Barna i Furustad

barnehage tilherer oftest enten Krokemoa eller

Sentrum helsestasjon, avhengig av skolekrets.

- Krokemoa familiesenter og helsestasjon: 33 4195
10 (Haukered og Krokemoa)

- Sentrum familiesenter og helsestasjon: 33 4166 30
(Virik med flere)

For mer informasjon: www.sandefjord.kommune.no

PEDAGOGISK-PSYKOLOGISK TJENESTE (PPT)
PPT er en sakkyndig instans som bistar barnehagen
og foreldre nar det gjelder barn som har behov for
spesialpedagogisk hjelp eller annen tilrettelegging.
Samarbeid med PPT skjer alltid med foresattes
samtykke, men foreldre kan ogsa selv ta direkte
kontakt ved behov. PPT holder til i Nedre Movei16
og kan nas pa telefon 33 4166 40.

Draftingsmate

Droftingsmeter er en uformell og tidlig samarbeids-
form med PP-tjenesten der foresatte, barnehagen
eller andre kan ta opp bekymringer for barn i alderen
0-16 ar. Malet med matet er & farad, veiledning eller




forslagtil tiltak, og eventuelt f& avklart behov for

videre samarbeid med andre instanser. Far en
eventuell henvisning til PPT skal barnet ha vaert
droftet i et slikt mate.

BARNEHAGENS KOMPETANSEHEVING
2025-2026
Furustad barnehage har en egen kompetanseplan
som legger foringer for det faglige utviklingsarbei-
det i personalgruppen. For barnehagearet 2025~
2026 har viszerlig fokus pa:
* Livsmestring og robusthet
* Forstehjelpskurs
* Inkluderende fellesskap
* Systematisk arbeid med LOFT
(Lesningsfokusert tilnaerming)
* Revidering og grundig gjennomgang
av arsplanen del1

Kompetansehevingen skjer bade gjennom intern
fagutvikling, eksterne kurs, refleksjonsarbeid og
samarbeid med fagmiljeer utenfor barnehagen.

SAMARBEIDSUTVALGET (SU) | BARNEHAGEN

BESTAR AV FOLGENDE PERSONER:

* Henrik Bakk Eikas: henrik@pleieleie.no
(leder SU)

e SiriHukkelas: sirihukkelas@gmail.com

*  SiriWith - daglig leder

Arsplan er godkjent i SU 24.06.25. Planen er i
tillegg lagt frem for barnehagens styre til
orientering.



affair.no

Q0
N

Kontakt oss!
Hrenmzwes?z:: furustad-barnehage.no fu ru Sta d

E-post: post@furustad-barnehage.no ba rnehuge




